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Deckblatt mit Foto 
 
 
Das Deckblatt ist die erste Seite Ihrer Bewerbungsmappe. Diese Seite soll Lust 
machen sich die Mappe näher anzusehen. Das Deckblatt sollte optisch ansprechend 
aber auch mit den Farben zurückhaltend gestaltet werden. Es enthält als Eyecatcher 
ein freundliches Foto des Bewerbers.  

 
Ein aktuelles, einwandfreies Foto ist nicht aus dem Automaten zu 
erhalten, sondern nur beim Fotografen. Farbfotos sind 
heutzutage üblich. Das beste Bewerbungsfoto-Format beträgt 50 
mm in der Breite und 62 mm in der Höhe, maximal 60 mm mal 90 
mm. Die Kleidung sollte der Position entsprechend gewählt sein.  
 
Grundsätzlich empfiehlt es sich, ein “leichtes Lächeln” ☺ 
aufzulegen. Wenn einem jemand noch nicht vertraut ist, wirkt ein 
lächelndes Antlitz sympathischer als ein ernst blickendes. Bei der 
Auswahl des am besten geeigneten Fotos sollten gute Freunde 

mitbestimmen dürfen, die Sie neutraler wahrnehmen als Sie selbst. 
 
Der Eindruck, den Ihr Foto hinterlässt, ist wichtig. Deshalb sollten Sie auf eine 
sorgfältige Anfertigung und Positionierung desselben achten.   
 
Das Foto sollte auf ein Deckblatt aufgeklebt werden. Bilder, die mit Fixogummkleber 
befestigt wurden, können bei Rücksendung der Unterlagen problemlos gelöst und 
wiederverwendet werden.  
 
 
Ein Beispiel für ein Deckblatt finden Sie auf der nächsten Seite: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bewerberfoto 
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